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BAB I 

PENDAHULUAN   

 

1.1. TUJUAN PEYUSUNAN LAPORAN 

a. Sebagai media pertanggungjawaban Kepala Desa atas nama Kepala 

Pemerintahan Desa Rambah Tengah Hilir kepada Bapak Bupati 

Rokan Hulu melalui Camat dan dalam rangka pelaksanaan 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa serta 

Peraturan Bupati Rokan Hulu Nomor 78 tahun 2018 tentang 

Pengelolaan Keuangan Desa akhir Tahun Anggaran 2019. 

b. Sebagai sarana untuk menilai juga untuk mengevaluasi sejauh 

mana kinerja Kepala Desa dan Perangkat Desa, permasalahan 

yang dihadapi, usaha-usaha yang dilaksanakan, masalah yang 

terpecahkan dan saran tindak lanjut yang diperlukan untuk 

memecahkan masalah. 

c. Sabagai salah satu acuan atau pedoman dalam rangka 

penyusunan Rancangan Peraturan Desa di Tahun 2022. 

 

1.2. VISI DAN MISI PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA 

 Visi adalah suatu gambaran yang menantang tentang keadaan masa 

depan yang diinginkan dengan melihat potensi dan kebutuhan desa. 

Penyusunan Visi Desa Rambah Tengah Hilirini dilakukan dengan 

pendekatan partisipatif, melibatkan pihak-pihak yang berkepentingan di 

Desa Rambah Tengah Hilir seperti pemerintah desa, BPD, tokoh masyarakat, 

tokoh agama, lembaga masyarakat desa dan masyarakat desa pada 

umumnya. Pertimbangan kondisi eksternal di desa seperti satuan kerja 

wilayah pembangunan di kecamatan.  

Selain penyusunan visi juga telah ditetapkan misi-misi yang memuat 

sesuatu pernyataan yang harus dilaksanakan oleh desa agar tercapainya visi 

desa tersebut. Visi berada di atas misi. Pernyataan visi kemudian dijabarkan 

ke dalam misi agar dapat di operasionalkan/dikerjakan. Sebagaimana 

penyusunan visi, misipun dalam penyusunannya menggunakan pendekatan 

partisipatif dan pertimbangan potensi dan kebutuhan Desa Pematang 

Berangan. 

 

 



  

1.2.1. Visi Desa 

Berdasarkan kondisi masyarakat desa Rambah Tengah Hilir saat ini, 

tantangan yang dihadapi 6 tahun mendatang serta dengan 

memperhitungkan modal dasar yang dimiliki oleh desa Rambah Tengah 

Hilirsumber pendapatan dari PAD, dana desa dari tingkat II, Idan pusat 

yang amanatnya untuk pembangunan, oprasional, pemberdayaan 

aparatur pemerintahan dan kelembagaan yang ada di desa Rambah 

Tengah Hilir. Visi pembangunan Rambah Tengah Hilir tahun 2019-2025 

yakni : 

VISI : 
 

“Terwujudnya Desa Rambah Tengah Hilir yang Aman, Sehat, Cerdas, 

Berdaya Saing, Berbudaya dan Berakhlaq Mulia” 
 
 

 
1.2.2. Misi Desa 

Untuk mencapai tujuan dari Visi di atas maka disusunlah Misi sebagai 

langkah-langkah penjabaran dari visi tersebut di atas sebagai berikut : 

 

Misi : 

Pembangunan jangka menengah desa Rambah Tengah Hilir tahun 2019 -

2025 sebagai berikut. 

1. Mewujudkan Keamanan dan Ketertiban di Lingkungan Masyarakat. 

2. Meningkatkan Kesehatan, Kebersihan Desa Serta Mengusahakan 

Jaminan Kesehatan Masyarakat Melalui Program Pemerintah. 

3. Mewujudkan dan Meningkatkan Tata Kelola Pemerintah Desa yang 

Baik. 

4. Meningkatkan Pelayanan yang Maksimal Kepada Masyarakat. 

5. Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat dengan Mewujudkan Badan 

Usaha Milik Desa (BUMDesa) dan Program Lain Untuk Membuka 
Lapangan Kerja Bagi Masyarakat, Serta Meningkatkan Produksi Rumah 

Tangga. 

6. Meningkatkan sarana dan prasarana dari segi insprastuktur, ekonomi, 
pendidikan, kesehatan dan kebudayaan. 

7. Meningkatkan kehidupan yang harmonis, toleran, saling menghormati 
dalam kehidupan berbudaya dan beragama. 

8. Mengedepankan keadilan, kejujuran, transaransi dalam kehidupan 
sehari-hari baik dalam Pemerintahan maupun di masyarakat. 

 

 



  

1.3. STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

1.3.1. Strategi Pencapaian 

 Dari berbagai usulan program yang meliputi bidang pendidikan, 

kesehatan, sarana dan prasarana, lingkungan hidup, sosial budaya, 

pemerintahan, usaha masyarakat, pertanian dan pariwisata, akan 

dilaksanakan secara bertahap mulai dari tahun 2022 sampai dengan 

tahun tahun berikutnya. Untuk mencapai tujuan tersebut akan 

dirumuskan kembali secara rinci dalam penyusunan RKP-Des (Rencana 

Kerja Pembangunan Desa) yang dirumuskan setiap 1 (Satu) tahun 

anggaran dan disahkan melalui Peraturan Desa Rambah Tengah Hilir. 

 

1.3.2. Kebijakan Pemerintahan Desa 

 Dalam rangka mewujudkan pencapaian program pemerintah Desa 

Rambah Tengah Hilir, maka arah kebijakan Desa di prioritaskan pada 

bidang : Pembangunan dan peningkatan kwalitas sarana dan prasarana 

infrastuktur jalan. 

 Pencapain dan arah kebijakan tersebut dilaksanakan melalui 

keterlibatan dan partisifasi seluruh lapisan masyarakat dengan system 

perencanaan dan pelaksanaan partisipatif. 

 Dari hasil pengkajian keadaan Desa melalui metode MMDD 

(Menggagas Masa Depan Desa) maka di temukan berbagai masalah dan 

potensi yang ada di Desa Rambah Tengah Hilir yang akan menjadi 

pedoman di dalam menetukan arah kebijakan pembangunan Desa 

untuk mencapai visi dan misi Desa. 

 Potensi dan permasalahan yang dapat diidentifikasi ditingkat 

dusun dan Desa meliputi bidang Penyelenggaraan Pemerintah Desa, 

bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa, bidang Pembinaan 

Kemasyarakatan, dan bidang Pemberdayaan Masyarakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB II 

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA  

 

2.1. Program Kerja Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

Program kerja penyelenggaraan pemerintahan Desa Rambah Tengah 

Hilir di Tahun 2022, mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) 

Desa dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Desa 

sesuai kewenangan Desa adalah antara lain sebagai berikut : 

a. Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa 

b. Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat 

DesaOperasional Pemerintah Desa 

c. Penyediaan Operasional Pemerintah Desa (ATK, Honorarium PKPKD 

dan PPKD, perlengkapan perkantoran, pakaian dinas/atribut, 

listrik/telpon, dll) 

d. Penyediaan Tunjangan BPD 

e. Penyediaan Operasional BPD (Rapat-rapat (ATK, makan-minum), 

perlengkapan perkantoran, Pakaian Seragam, perjalanan dinas, 

listrik/telpon, dll) 

f. Penyediaan Insentif/Operasional RT/RW 

g. Penyediaan sarana (aset tetap) perkantoran/pemerintahan 

h. Administrasi Kependudukan, Pencatatan Sipil, Statistik dan 

Kearsipan 

i.     Dukungan Pelaksanaan dan Sosialisasi Pilkades, Pemilihan Kepala 

Kewilayahan dan Pemilihan BPD (yang menjadi wewenang Desa) 

j.    Administrasi Pajak Bumi dan Bangunan (PBB) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB III 

PROGRAM KERJA PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA  

 

 Program kerja pembangunan Desa Rambah Tengah Hilir di Tahun 

2022, mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Desa dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Desa sesuai kewenangan Desa 

adalah antara lain sebagai berikut : Pendidikan, Kesehatan, Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang, Perhubungan, Komunikasi, dan Informatika. 

NO. JENIS PRASARANAN VOLUME PAGU ANGGARAN 
SUMBER 

DANA 

1 

Pendataan dan Penyusunan 
Peta Potensi dan Sumber 
Daya Pembangunan Desa 
(SDGs) 

1 Kegiatan 

          
14.595.000  
 

DD 

2 
Penyelengggaraan PAUD, TK, 
MDTA 

1 Tahun 115.200.000  DD 

3 

Belanja Operasional Perkantoran 

(Pembuatan Akta Notaris dan 
Izin Operasional PAUD se Desa 

Rambah Tengah Hilir) 

 1 Tahun 

          
10.500.000  
 

DD 

4 

Belanja Pengadaan 

Sarana/Prasarana/Meteran 

Listrik PAUD Se Desa Rambah 

Tengah Hilir 

3 Unit 

            
9.000.000  
 

DD 

5 

Penyelenggaraan Posyandu 

(Makanan Tambahan, Kelas Ibu 
Hamil, Kelas Lansia, Insentif 

Kader Posyandu) 

1 Tahun 

          
40.615.000  
 

DD 

8 
Penyelenggaraan Desa Siaga 
Kesehatan 

1 Kegiatan 

          
78.234.000  
 

DD 

9 

Pembangunan/Rehabilitasi/Peni

ngkatan/Pengerasan Jembatan 
Milik Desa/Pengadaan Sampan 

Pelayangan/ Penyeberangan 

Milik Desa 

1 Unit 

           

49.700.000  
 

DD 

10 

Belanja Barang Cetak dan 

Penggandaan Penyelenggaraan 
Informasi Publik Desa 

1 Tahun 

           

            
6.675.000  
 

DD 

11 
Belanja Bahan/Material  
Penyelenggaraan Informasi 

Publik Desa 

1 Tahun 

          
25.300.000  
 

DD 

12 

Belanja Bahan/Material  

Penyelenggaraan Informasi 

Publik Desa 

1 Tahun 

         

            
8.160.000  
 

DD 

13 Pembinaan PKK 1 Tahun 

             
3.589.000  
 

DD 



  

14 

Pembangunan/Rehabilitasi/Peni

ngkatan Karamba/Kolam 

Perikanan Darat Milik Desa 

1 Kegiatan 

          
86.908.000  
 

 

15 

Pelatihan/Bimtek/Pengenalan 

Tekonologi Tepat Guna untuk 

Perikanan Darat/Nelayan 

1 Kegiatan 

          
10.672.000  
 

 

16 

Peningkatan Produksi Tanaman 

Pangan (Alat Produksi dan 

pengolahan pertanian, 

penggilingan Padi/jagung, dll) 

1 Kegiatan 

          
89.825.000  
 

 

17 
Bantuan Langsung Tunai Dana 

Desa  (BLT-DD) 
1 Tahun 

        
388.800.000  
 

 

 

 

BAB IV 

PROGRAM KERJA PEMBINAAN KEMASYARAKATAN  

 

 Program kerja pembinaan kemasyarakatan Desa Rambah Tengah Hilir 

di Tahun 2022, mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Desa dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Desa sesuai kewenangan 

Desa dan dapat terlaksana adalah antara lain sebagai berikut : 

1. Penyelenggaraan Festival Kesenian, Adat/Kebudayaan, dan Keagamaan 

(perayaan hari kemerdekaan, hari besar keagamaan, dll) tingkat Desa 

2. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kebudayaan/Rumah 

Adat/Keagamaan Milik Desa 

3. Pembinaan Karang Taruna/Klub Kepemudaan/Klub Olah raga 

4. Kelembagaan Masyarakat 

5. Pembinaan LKMD/LPM/LPMD 

6. Pembinaan PKK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB V 

PROGRAM KERJA PEMBERDAYAAN MASYARAKATAN 

 

 Program kerja pemberdayaan masyarakatan Desa Rambah Tengah Hilir 

di Tahun 2022, mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Desa dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Desa sesuai kewenangan 

Desa dan dapat terlaksana adalah antara lain sebagai berikut : 

1. Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Karamba/Kolam Perikanan 

Darat Milik Desa 

2. Pelatihan/Bimtek/Pengenalan Tekonologi Tepat Guna untuk 

Perikanan Darat/Nelayan 

3. Peningkatan Produksi Tanaman Pangan (Alat Produksi dan 

pengolahan pertanian, penggilingan Padi/jagung, dll) 

4. Pelatihan dan Penguatan Penyandang Difabel (penyandang disabilitas) 

5. Belanja Perlengkapan yang Diserahkan ke masyarakat/Mesin Peraut 

Lidi 

6. Pelatihan Pengelolaan BUM Desa (Pelatihan yang dilaksanakan oleh 

Desa) 

7. Belanja Barang Perlengkapan Kantor Lainnya/Leptop dan Print 

BUMDes 

8. Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Pasar Desa/Kios milik 

Desa/Pembangunan Dangau" Los Pasar Minggu 

9. Pelatihan UMKM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB VI 

PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

 

A. PERATURAN DESA TENTANG ANGGARAN PENDAPATAN DAN 

BELANJA DESA 

  Peraturan Desa adalah peraturan perundang undangan yang 

ditetapkan oleh Kepala Desa setelah dibahas dan disepakati bersama 

BPD. Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) adalah yang 

berisi rencana keuangan tahunan Pemerintahan Desa (Penerimaan, 

Belanja Desa dan Pembiayaan Desa). 

  Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) disusun sesuai 

kebutuhan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, Pelaksanaan 

Pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan Desa, Pemberdayaan 

Masyarakat Desa dan Belanja tak terduga sesuai kemampuan 

penerimaan Desa. 

  Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) 

berpedoman pada RPJM-Desa dan RKP-Desa. Pengelolaan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) meliputi penyusunan 

anggaran, pelaksanaan anggaran, penatausahaan, perubahan 

anggaran, pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran dan pengelolaan 

anngaran dipertanggungjawabkan selambat lambatnya 1 (satu) bulan 

setelah tahun anggaran berakhir kepada BPD dalam bentuk Keterangan 

Pertanggungjawaban Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Desa (APB-Desa). 

 

B. PERATURAN DESA TENTANG PERTANGGUNGJAWABAN 

PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

  Peraturan Desa tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) adalah peraturan 

yang berisikan tentang laporan realisasi pelaksanaan/penggunaan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) yang dibuat 2 (dua) 

kali dalam 1 (satu) tahun anggaran yang meliputi : laporan 

Pertanggungjawaban Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Desa (APB-Desa) semester pertama, dan laporan Pertanggungjawaban 

Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) 

semester akhir tahun. 



  

C. RINCIAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

1. Pendapatan Desa 

 Pendapatan Desa adalah semua penerimaan yang melalui 

rekening Desa yang merupakan hak Desa dalam 1 (satu) tahun 

anggaran yang tidak perlu dibayar kembali oleh Desa, yang berisi 

Pendapatan Asli Desa (PAD), Pendapatan Transfer, dan Pendapatan 

lain lain yang sah. 

2. Belanja Desa 

 Belanja Desa adalah semua pengeluaran dari rekening Desa 

yang merupakan kewajiban Pemerintah Desa dalam 1 (satu) tahun 

anggaran yang tidak akan diperoleh pembayarannya kembali oleh 

Desa, yang berisi belanja penyelenggaraan Pemerintahan Desa, 

belanja pembangunan Desa, belanja pembinaan kemasyarakatan, 

belanja pemeberdayaan kemasyarakatan, dan belanja tidak 

terduga. 

3. Pembiayaan Desa 

 Pembiayaan Desa adalah semua penerimaan Desa yang perlu 

dibayar kembali dan/atau pengeluaran Desa yang akan diterima 

kembali, baik pada tahun anggaran bersangkutan maupun tahun 

anggaran berikutnya, yang berisi penerimaan pembiayaan dan 

pengeluaran pembiayaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB VII 

KEBERHASILAN YANG DICAPAI, PERMASALAHAN 

YANG DIHADAPI DAN UPAYA YANG DITEMPUH 

 

1. KEBERHASILAN YANG DICAPAI 

a). Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa 

 Semua rencana kegiatan yang tertuang didalam Peraturan Desa 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di 

bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa ditahun anggaran 

2022 100% terlaksana. 

b). Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

 Semua rencana kegiatan yang tertuang didalam Peraturan Desa 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di 

bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa ditahun anggaran 2022 

100% terlaksana. 

c). Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

 Semua rencana kegiatan yang tertuang didalam Peraturan Desa 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di 

bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa ditahun anggaran 2022 

100 % terlaksana. 

d). Bidang Pemberdayaan Masyakat 

 Semua rencana kegiatan yang tertuang didalam Peraturan Desa 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di 

bidang Pemberdayaan Kemasyarakatan Desa ditahun anggaran 

2022 100 % terlaksana. 

 

2. PERMASALAHAN YANG DIHADAPI 

 a). Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa 

 b). Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

 c). Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

 d). Bidang Pemberdayaan Masyakat 

   

3. UPAYA YANG DITEMPUH 

 a). Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa 

  Upaya yang ditempuh dibidang Penyelenggaraan Pemerintahan 

Desa : akibat masih ada beberapa kegiatan yang tidak terlaksana 



  

dikarenakan dana yang tertuang di dalam Peraturan Desa tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa tidak cair, yaitu disepakati 

bersama dengan cara tunda bayar. 

 b). Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

  Upaya yang ditempuh dibidang Pembangunan Desa : akibat masih 

ada beberapa kegiatan yang tidak terlaksana sepenuhnya 

dikarenakan dana yang tertuang di dalam Peraturan Desa tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di bidang 

Pembangunan Desa tidak cair, yaitu disepakati bersama dengan 

akan dilaksanakan di tahun anggaran yang akan datang sesuai 

regulasi dan ketentuan yang berlaku. 

 c). Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

  Upaya yang ditempuh dibidang Pelaksanaan Pembangunan Desa : 

tidak ada. 

 d). Bidang Pemberdayaan Masyakat 

  Upaya yang ditempuh dibidang Pemberdayaan Masyakat : akibat 

masih ada beberapa kegiatan yang tidak terlaksana sepenuhnya 

dikarenakan dana yang tertuang di dalam Peraturan Desa tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) di bidang 

Pemberdayaan Masyakat tidak cair, yaitu disepakati bersama 

dengan cara akan dilaksanakan di tahun anggaran yang akan 

datang sesuai regulasi dan ketentuan yang berlaku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

BAB VIII 

P E N U T U P 

 

Demikan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) Desa 

Rambah Tengah Hilir akhir Tahun Anggaran 2022 sebagaimana disusun 

berdasarkan Rencana Kerja Pembangunan (RKP) Desa Tahun Anggaran 

2022 yang mencakup bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, bidang 

Pelaksanaan Pembangunan Desa, bidang Pembinaan Kemasyarakatan dan 

bidang Pemberdayaan Masyarakat. Dari penyelenggaraan pemerintahan 

Desa Rambah Tengah Hilir dalam 1 (satu) anggaran, dapat dilihat 

pencapaian kinerja program dan kegiatan serta permasalahan dan alternatif 

solusi. Permasalahan yang dihadapi dan hal-hal yang tidak tercapai 

pelaksanaan program/kegiatan Tahun Anggaran 2022 menjadi masukan 

bagi penyelenggaraan pemerintahan dalam tahun selanjutnya. 

Selain LPPD ini, masukan dari masyarakat dalam memberikan 

pengawasan terhadap jalannya roda pemerintahan,  juga menjadi bahan 

pertimbangan sekaligus memberikan arti tersendiri dalam penyelenggaraan 

kepemerintahan Desa Rambah Tengah Hilir yang lebih baik. 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa selama satu (1) Tahun Anggaran 

yang disampaikan oleh Kepala Desa kepada Bupati Rokan Hulu melalui 

Camat secara akuntabilitas disajikan dalam dokumen Laporan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) Akhir Tahun Anggaran 2022, 

adalah sebuah harapan pembangunan yang dilaksanakan selama Tahun 

Anggaran 2022 dapat memberikan manfaat khususnya bagi peningkatan 

kesejahteraan dan pelayanan kepada masyarakat Desa Rambah Tengah 

Hilir, dan kehadiran pemerintah diharapkan menjadi Rahmatan Lil’alamin. 

Semoga Allah SWT senantiasa membimbing dan mengarakan langkah 

dan upaya kita menuju Desa Rambah Tengah Hilir yang mandiri, sejahtera, 

berakhlak dan menguasai Iptek. 

 

Boncah Tagonag ,   Jumadil Akhir 1444 H 
                              Desember 2022 M 

 
KEPALA DESA 

RAMBAH TENGAH HILIR 
 

 

RUDI HARTONO 



  

LAMPIRAN LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA 

( L P P D ) 

 

A. GAMBARAN UMUM KONDISI DESA RAMBAH TENGAH HILIR 

Gambaran umum kondisi Desa Rambah Tengah Hilir adalah deskripsi 

tentang karakteristik berbagai sumber daya Desa yang berhubungan atau 

terkait dengan pembangunan di Desa tersebut. Kondisi Desa yang dibahas 

meliputi:  

- Kondisi geografis 

- Perekonomian Desa 

- Sosial budaya Desa 

- Prasarana dan sarana Desa 

- Pemerintahan umum 

 

a.1 Letak dan Luas 

  Desa Rambah Tengah Hilir terletak antara 100.333432 BT – 

89.588567 LU. Dengan ketinggian dari permukaan laut berkisar 5 - 50 

meter. Desa Rambah Tengah Hilir merupakan salah satu Desa dari 13 

(lima) Desa di Kecamatan Rambah. Secara adminitrastif Desa Rambah 

Tengah Hilir masuk ke dalam wilayah Kecamatan Rambah Kabupaten 

Rokan Hulu Provinsi Riau. 

 

a.2 Batas Wilayah 

  Secara administratif Desa Rambah Tengah Hilir memiliki batas-

batas wilayah sebagai berikut : 

Batas Desa/Keluarahan Kecamatan 

Sebelah Utara Rambah Utama Bangun Purba 

Sebelah Barat Pematang Berangan Rambah 

Sebelah Selatan 
Pasir Baru dan Koto 

Tinggi 
Rambah  

Sebelah Timur 
Rambah dan Pasir 

Maju 
Rambah Hilir 

 

 

 

 

 



  

a.3 Iklim 

  Desa Rambah Tengah Hilir pada umumnya beriklim tropis dengan 

suhu udara maksimum berkisar antara 34,1º C - 35,6º C dan suhu 

minimum antara 20,2º C - 23,0º C dengan Curah hujan antara 38,6 - 

435,0.mm/tahun dengan keadaan musim berkisar : 

- Musim hujan jatuh pada bulan Januari s/d April dan September 

s/d Desember. 

- Musim Kemarau jatuh pada bulan Mei s/d Agustus 

- Kelembaban maksimum antara 96% - 100%. Kelembapan minimum 

antara 46% - 62%. 

 

a.4 Topografi dan Tata Guna Lahan 

  Secara umum, wilayah Desa Rambah Tengah Hilir memiliki 

topografi wilayah dataran rendah. Secara total Desa Rambah Tengah 

Hilir memiliki luas 1.800 Ha. 

 

a.5 Sarana Komunikasi  

  Sarana Komunikasi yang terdapat di Desa Rambah Tengah Hilir 

sudah cukup baik sarana komunikasi berupa media elektronik antara 

lain Televisi, Telepon seluler dan lain-lain. Desa Rambah Tengah Hilir 

secara sempurna telah mendapatkan pelayanan jaringan Telkom dan 

pelayanan komunikasi seluler (Handphone) oleh beberapa provider 

Telekomunikasi Seluler. 

  Untuk kebutuhan komunikasi dan informasi di Desa Rambah 

Tengah Hilir juga telah didukung oleh perkembangan Teknologi 

Internet, sehingga jasa ini juga menjadi sector jasa (baru) yang 

berkembang di Desa Rambah Tengah Hilir. 

 

a.6 Sarana Air Bersih 

  Kebutuhan air bersih di Desa Rambah Tengah Hilir didapatkan 

dari sumur gali ditambah dari pengadaan air bersih PDAM. 

  Pemenuhan kebutuhan air bersih di Desa Rambah Tengah Hilir 

juga didukung oleh keberadaan sumur-sumur gali masyarakat.   

 

 

 



  

a.7 Sarana Kesehatan 

  Desa Rambah Tengah Hilir hanya terdapat Satu buah sarana 

kesehatan berupa Puskesdes dan Dua buah sarana kesehatan berupa 

Klinik dengan pelayanan dan fasilitas yang sudah baik. Selain itu, Desa 

Rambah Tengah Hilir juga memiliki dua Pos pelayanan terpadu 

(Posyandu). 

 

a.8 Sarana pendidikan 

  Desa Rambah Tengah Hilir sudah memiliki beberapa sarana 

pendidikan seperti dalam tabel berikut ini : 

No Sarana Pendidikan Jumlah Kondisi Status 

1 PAUD 3 Baik Pemantapan 

2 TK 3 Baik Pemantapan 

3 TPA 1 Baik Pemantapan 

4 MDA 3 Baik Pemantapan 

5 SD/Sederajat 3 Baik Pemantapan 

6 SLTP/Sederajat 1 Baik Pemantapan 

7 SLTA/Sederajat 2 Baik Pemantapan 

 

a.9 Sarana Ibadah 

  Membentuk karakter sumberdaya manusia tidak cukup melalui 

dunia pendidikan formal. Karakteristik sumberdaya manusia 

dipengaruhi oleh kondisi lingkungan masyarakat. Pembentukan 

karakteristik sosial lingkungan biasanya dibentuk melalui kegiatan-

kegiatan keagamaan. Oleh karena itu, keberadaan sarana ibadah 

merupakan sarana vital untuk membentuk karakteristik lingkungan 

sosial masyarakat. Desa Rambah Tengah Hilir sudah memiliki beberapa 

sarana ibadah seperti dalam Tabel  berikut ini. 

 

No Sarana Jumlah Kondisi Ket. 

1. Mesjid 7 Unit Baik Pemantapan 

2. Surau/Mushallah 6 Unit Baik Pemantapan 

 

 

 



  

a.10 Lembaga  Keuangan dan Ekonomi 

  Lembaga keuangan dan ekonomi yang ada di Desa Rambah Tengah 

Hilir antara lain : BUMDes “Bina Usaha” Lembaga tersebut bergerak 

dalam bentuk simpan pinjam yang bertujuan untuk meningkatkan 

perekonomian masyarakat. 

 

a.11 Sektor Perkebunan 

  Desa Rambah Tengah Hilir dapat digolongkan kepada tipe Desa 

perkebunan.  Hal ini dapat dilihat dari mata pencaharian masyarakat 

yang sebahagian besar adalah petani perkebunan karet dan sawit. 

Adapun luas perkebunan masyarakat Rambah Tengah Hilir dapat 

dilihat dari tabel sebagai berikut. 

No Jenis Kebun Luas Kondisi 

1 Karet 900 Ha Baik 

2 Sawit 600 Ha Baik 

3 Lain-lain 100 Ha Cukup 

 

a.12 Sektor Pertanian (Hortikultura) 

  Sektor pertanian di Desa Rambah Tengah Hilir tidak menonjol 

karena masyarakat lebih memilih merawat dan memaksimalkan sektor 

perkebunan. Sektor pertanian ini hanya menjadi kegiatan sampingan 

sebagian kecil masyarakat dengan pola yang sangat sederhana dan 

hanya dengan memanfaatkan tanah pekarangan dengan komoditas 

yang dibudayakan meliputi : kacang panjang,  mentimun, pare, terong, 

cabe, ubi kayu, gambas, dan jenis sayur-sayuran. 

 

a.13 Sektor  Perikanan 

   Selain itu juga terdapat sektor Perikanan juga tidak menonjol 

karena masyarakat lebih memilih merawat dan memaksimalkan sektor 

perkebunan. Sektor Perikanan ini hanya menjadi kegiatan sampingan 

sebagian kecil masyarakat dengan pola yang sangat sederhana. 

 

 

 

 

 



  

a.14 Sektor Perternakan 

  Selain itu, sektor Perternakan juga tidak menonjol karena 

masyarakat lebih memilih merawat dan memaksimalkan sektor 

perkebunan. Sektor Perternakan ini hanya menjadi kegiatan 

sampingan. 

 

a.15 Sektor Kependidikan / Pelatihan 

  Di Desa Rambah Tengah Hilir juga terdapat beberapa lembaga 

Pendidikan yang berkembang di tengah-tengah masyarakat. Pendidikan 

ini diselenggarakan oleh masyarakat secara swadaya untuk mengurangi 

angka putus dekolah dan  kebutuhan keterampilan/skill.  

No Jenis/Nama Lembaga Lokasi Peserta Ket 

1. PKBM Jannatul Makwa Dusun Simpang Tiga 80 Org  

 

 

a.16 Sektor Keuangan Mikro 

  Desa Rambah Tengah Hilir memiliki 1 (Satu) kelembagaan 

keuangan mikro.  Kedua lembaga ini diharapkan menjadi program 

andalan yang bertujuan untuk mengentaskan kemiskinan, 

meningkatkan pertumbuhan ekonomi masyarakat, menggairahkan 

sektor usaha serta meberikan solusi permodalan bagi masyarakat. 

  Sesuai dengan visinya sebagai lembaga pemberdayaan maka 

BUMDes “Bina Usaha” Desa Rambah Tengah Hilir berupaya untuk 

memberdayakan masyarakat melaui program simpan pinjam sehingga 

kedepan lembaga ini bisa berfungsi layaknya perbankkan kecil yang 

akan bermanfaat bagi masyarkat Rambah Tengah Hilir. 

No 
Jenis Lembaga 

Keuangan Mikro 
Pengelola Pembina 

Bidang 

Usaha 

Peman 

faat 

(orang) 

1 
BUMDes “Bina 

Usaha”  
Masyarakat 

BPM 

Bangdes 

Simpan 

Pinjam 
 

 

 

 

 



  

a.17 Sektor Usaha Ekonomi Produktif 

  Salah satu sektor ekonomi yang berkembang dengan baik di Desa 

Rambah Tengah Hilir dan berpotensi menjadi kekuatan ekonomi baru 

disamping sektor perkebunan adalah berkembangnya sektor 

perdagangan, perbengkelan, industri kecil dan industri Rumah Tangga 

serta sektor jasa. Hal ini dibuktikan dengan  semakin banyaknya 

masyarakat Rambah Tengah Hilir yang menggeluti bidang tersebut 

untuk menambah penghasilan keluarga.  

 

a.18 Sosial Budaya  

 Sejalan dengan pertumbuhan dan perkembangan Desa, segi sosial 

dan budaya Desa juga berkembang. Perkembangan sosial dan budaya 

meliputi : kualitas kehidupan beragama, permasalahan kesejahteraan 

sosial, pendidikan dan budaya.  

A. Agama  

  Berdasarkan agama, semua penduduk di Desa tahun 2022 

beragama islam.  

 

B. Angka Kemiskinan  

  Menurut hasil pendataan penduduk miskin Desa tahun 2022 

yang diukur berdasarkan DTKS jumlah rumah tangga miskin di 

Desa pada tahun 2022 menjadi 171 KK. 

 

C. Kesejahteraan Sosial  

  Tingkat kesejahteraan sosial penduduk Desa dapat tercermin 

dari jumlah keluarga sejahtera yang ada diantara keluarga-

keluarga penduduk Desa. Dari total …......... keluarga pasangan 

usia subur yang ada di Kabupaten Rokan Hulu pada tahun 2018 

baik peserta maupun bukan peserta keluarga berencana (KB), 

sejumlah keluarga diantaranya adalah keluarga pra-sejahtera, 

keluarga sejahtera I, keluarga sejahtera 2 dan 3.  

 

a.19 Pemerintahan Desa  

  Pemerintahan adalah organisasi publik yang berfungsi mengelola 

pembangunan dan sekaligus memberikan pelayanan kepada 

masyarakat sesuai dengan aspirasi dan kebutuhannya. Untuk dapat 



  

melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik dibentuk susunan 

organisasi dan tata kerja perangkat Desa yang meliputi lembaga 

kemasyarakatan terdiri atas :  

1. Kepala Desa 

2. Sekretaris Desa 

3. Kepala Seksi 

4. Kepala Urusan 

5. Kepala Dusun 

6. Ketua RW 

7. Ketua RT 

 

 Adapun susunan organisasi pemerintah Desa Rambah Tengah Hilir 

adalah sebagai berikut : 

a. Kepala Desa : RUDI HARTONO 

b. Sekretariat Desa  : WAHYU BUDIMAN, ST  

 b.1 Kepala Seksi Pemerintan : DEMANJUNTAK 

 b.2 Kepala Seksi Kesejahteraan : SRI YUHERLI 

 b.3 Kepala Seksi Pelayanan  : SUPRENSAM, SE 

 b.4 Kepala Urusan Keuangan : YUSMARITA 

 b.5 Kepala Urusan Perencanaan : KHOIRIL, SE 

 b.6 Kepala Urusan TU dan Umum : ARIF MUNANDAR 

  b.6a Staff Administrasi : HANAPI 

  b.6b Staff Administrasi : MELDAWATI 

  b.6c KPMD-E : PRIMA SARI 

 b.7 Kepala Dusun : 

 b.7.1 Dusun Boncah Tagonang : RUDI 

 b.7.2 Dusun Pasir Jambu : DARLIS, S.Pd 

 b.7.3 Dusun Teluk Bintungan : YUSWANDI 

 b.7.4 Dusun Simpang Tiga : MULIADI 

 b.7.5 Dusun Simpang Raya : SUARIZAL 

 

b.8 Ketua Rukun Warga (RW): 

 b.8.1   Ketua RW 01 Dusun Simpang Tiga : BUGIS 

 b.8.2   Ketua RW 02 Dusun Simpang Tiga : AUZAR  

 b.8.3   Ketua RW 01 Dusun Teluk Bintungan : ALERMAN 

 b.8.4   Ketua RW 01 Dusun Simpang Raya : KRISMANTO 



  

 b.8.5   Ketua RW 02 Dusun Simpang Raya : SURATNO 

 b.8.6   Ketua RW 01 Dusun Boncag Tagonang : DAMRI 

 b.8.7   Ketua RW 02 Dusun Boncag Tagonang : ENDI 

 b.8.8   Ketua RW 01 Dusun Pasir Jambu : UJENG. Z 

 b.8.9   Ketua RW 02 Dusun Pasir Jambu : MUSLIM  

 b.8.10   Ketua RW 03 Dusun Pasir Jambu : ANZIN 

 

b.9 Ketua Rukun Tetangga (RT): 

 b.9.1   Ketua RT 01 Dusun Simpang Tiga : MUNAWIR 

 b.9.2   Ketua RT 02 Dusun Simpang Tiga : PARMAN

 b.9.3   Ketua RT 03 Dusun Simpang Tiga : SUDIRMAN 

 b.9.4   Ketua RT 04 Dusun Simpang Tiga : ANDI. H 

 b.9.5   Ketua RT 01 Dusun Teluk Bintungan : HENDRA 

 b.9.6   Ketua RT 02 Dusun Teluk Bintungan : AR’AZMI 

 b.9.7   Ketua RT 01 Dusun Simpang Raya : SUPARDI 

 b.9.8   Ketua RT 02 Dusun Simpang Raya : TAMSIR 

 b.9.9   Ketua RT 03 Dusun Simpang Raya : SUHERLAN 

 b.9.10   Ketua RT 04 Dusun Simpang Raya : MASRIL 

 b.9.11   Ketua RT 01 Dusun Boncag Tagonang: R. AMIN 

 b.9.12   Ketua RT 02 Dusun Boncag Tagonang: HASBI. N 

 b.9.13   Ketua RT 03 Dusun Boncag Tagonang: SUHERHAN 

 b.8.14   Ketua RT 04 Dusun Boncag Tagonang: SUPERMAN 

 b.8.15   Ketua RT 01 Dusun Pasir Jambu : HARIS J 

 b.8.16   Ketua RT 02 Dusun Pasir Jambu : UNDRI A 

 b.8.17   Ketua RT 03 Dusun Pasir Jambu : ZULKARNAIN 

 b.8.18   Ketua RT 04 Dusun Pasir Jambu : MEDI 

 b.8.19   Ketua RT 05 Dusun Pasir Jambu : JULIWAN 

 b.8.20   Ketua RT 06 Dusun Pasir Jambu : FAIZAL 

 

b.10 Struktur LPM Desa Rambah Tengah Hilir 

b.10.1 Ketua  : NURSAL, SP.MP 

b.10.2 Sekretaris : WINDRA EFENDI 

b.10.3 Bendahara  : SUHAIMI 

b.10.4 Anggota : AMIR SYARIFUDIN 

  : RONI IRAWAN 

  : DELPI SAPUTRA, SE 



  

  : INDRA GUNAWAN 

  : WANDRI 

  : NASIRWAN 

  : 
SUSI 

SUSANTI,Amd.Keb 

  : SUNARDI 

  : ALFINUS 

  : RIKI HAMDANI 

  

b.11 Struktur TP-PKK Desa Rambah Tengah Hilir 

b.11.1 Ketua PKK : ERNALEN, AMK 

b.11.2 Sekretaris I : RAFINA 

b.11.3 Bendahara I : LINDA WATI 

 

b.12 Struktur Karang Taruna Tunas Bhakti Desa Rambah Tengah  

  Hilir 

b.12.1 Ketua : RUDI AMPU 

b.12.2 Wakil Ketua : RAHMAD KURNIADI 

b.12.3 Sekretaris I : BUNYAMIN 

b.12.4 Sekretaris II : IRWANSYAH 

b.12.5 Pengkaderan : MULIALIS 

b.12.6 Seksi Agama : BISMAR 

b.12.7 Seksi Unit Usaha : RIKI HAMDANI 

b.12.8 Seksi Olahraga : APRI RAJMI 

b.12.9 Seksi Olahraga : HANAPI 

b.12.10 Seksi Humas : SAMSUL 

b.12.11 Seksi Seni : ABDUL GAPUR 

 

b.13 Struktur LKA Desa Rambah Tengah Hilir 

b.13.1 Ketua  : H. NASARUDDIN 

b.13.2 Datuk Ponomonti : HENDRI 

b.13.3 Datuk Majo Poloan : NURSAL 

b.13.4 Datuk Majo Dindo : H. AHADIN 

b.13.5 Datuk Rangkayo Pusako : H. NASARUDIN 

b.13.6 Datuk Lakmano Mangko Alam : SAINI 

b.13.7 Datuk Jomajo Indo : KANTIK. J 



  

b.13.8 Datuk Bansi Rajo  ZULKIFLI.K 

b.13.9 Datuk Rangkayo Sutan  MUSLIM  

b.13.10 Datuk Rangkayo Mudo  USMAN 

b.13.11 Datuk Saudagar Rajo  M.DIN 

b.13.12 Datuk Muntaro Kayo  KHOIRUL IHSAN 

b.13.13 Datuk Laksmano Monti  ISMAIL. G 

b.13.14 Datuk Sito Rajo  SUKRI 

 

 
Boncah Tagonag ,     Jumadil Akhir 1444 H 
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